Zarzadzenie Nr RS0.146.2015
Wojta Gminy Sitkéwka-Nowiny
z dnia 09 listopada 2015 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na wolne stanowisko urzednicze — Specjalisty ds. gospodarki
nieruchomo$ciami w Referacie Infrastruktury, Inwestycji, Nieruchomosci i Ochrony

Srodowiska w Urzedzie Gminy Sitkowka-Nowiny.

Na podstawie art, 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. ,,0 samorzadzie gminnym” (Dz. U.
z 2015 r. poz. 1515), art. 2 pkt 3, art. 7 pkt 3, art. 11 ust. 1, art. 12 ust. 1, art. 13 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. ,,0 pracownikach samorzadowych” (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202),

zarzadzam co nastgpuje:

§1
Ogtaszam konkurs na stanowisko Specjalisty ds. gospodarki nieruchomosciami w Referacie
Infrastruktury, Inwestycji, Nieruchomosci i Ochrony Srodowiska w Urzedzie Gminy

Sitkowka-Nowiny.

§2
Tekst ogloszenia o konkursie, stanowiacy zatgcznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia podlega:
1. zamieszczeniu na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Sitkéwka-Nowiny,

2. zamieszczeniu na stronie BIP Urzedu Gminy Sitkéwka-Nowiny.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Organizacyjnego i Spraw

Spotecznych Urzgdu Gminy w Sitkdéwce-Nowinach.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgcznik do Zarzadzenia

Nr RSO. 146.2015

Wojta Gminy Sitkowka — Nowiny
z dnia 09.11.2015 roku

Wéjt Gminy Sitkéwka — Nowiny
ul. Biale Zaglgbie 25, 26-052 Nowiny

oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze —
specjalisty ds. gospodarki nieruchomosciami w Referacie Infrastruktury Inwestycji
Nieruchomoéci i Ochrony Srodowiska w Urzedzie Gminy Sitkéwka - Nowiny

1. Wymagania niezbe¢dne:
. a) posiadanie obywatelétWé pélékiego,
b) posiadanie wyksztalcenia wyzszego drugiego stopnia w rozumieniu przepisow
ustawy o szkoInictWi'é WisZym
c) wymagany proﬁl/klerunek prawo,
d) staz pracy minimum 3 lata,
e) posmdame peinej zdolosci do czynnoci prawnych oraz korzystanie peini praw
publicznych,
f) niekaralnoé zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi,
g) niekaralno§¢ za przestgpstwa popelnione umy$inie Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
. h) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku pracy,
i} nieposzlakowana opinia,
j) umiejetnoé¢ obshugi komputera i urzadzen biurowych,
k) znajomo$¢ ustaw: o gospodarce nieruchomosciami, kodeks cywilny, o ksiggach
wieczystych 1 hipotece, prawo geodezyjne i kartograficzne, o samorzgdzie
gminnym, o finansach publicznych, prawo zamo6wienl publicznych, kodeks

postepowania administracyjnego.

2. Wymagania dodatkowe:
a) posiadanie nastepujgcych predyspozycji osobowoséciowych:  umiejginosé

samodzielnej i  zespolowej  pracy,  sumiennost, systematycznosc,




komunikatywnosé, inicjatywa w realizacji zadan, umiejetnos¢ podejmowania

decyzji, odpowiedzialnosé, systematycznosé.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Gospodarowanie gminnym zasobem nieruchomoscl.

Prowadzenie spraw zwigzanych ze sprzedaza nieruchomogéci, oddawaniem
w uzytkowanie  wieczyste, najem, dzierzawg, uzyczenie, uzytkowanie -
przygotowywanie projektow uchwat, uméw oraz protokotoéw uzgodnien.

Prowadzenie ewidencji zbycia i nabycia nieruchomosei 1 przekazywanie dokumentacji
d0k51¢gowosc1.__. L o S

Przygotowame dokumentacp do przetargu (uchwaly, wycena, ustalenie form

przetargu, ogloszeme W prasxe) oraz w mny sposob zgodny z obowigzujacymi w tym

wzglc;dme przepisam1

Przygotowywame' okumentac_]l ch zawarma aktow notarialnych w sprawie sprzedazy

meruchomosm ytkowanla w1eczystego oraz nabywania na rzecz gminy

' meruchomosc; mezbe;dnych do reahzacp zadan gminy, sprzedaz mieszkad i innych

6. E'Prowadzeme ew1denq11 mienia komunalnego zgodnie z obowigzujacymi w tym

o 'wzgle;dzw przepisami oraz wspélpraca w tym wzgledzie z instytucjami Zewnetrznymi.

Prowadzenie prac komisji inwentaryzacyjnej do spraw komunalizacji mienia oraz
komunalizacja mienia Skarbu Pafistwa na rzecz gminy.

Skladanie wnioskéw o odpisy, wpisy do ksiag wieczystych praw dotyczacych
nieruchomodci gminnych wraz z niezbedna dokumentacja.

Zlecanie  tzeczoznawcom  majgtkowym  wykonania oszacowania  wartosci
nieruchomosci przeznaczonych do sprzedazy, zamiany, przekazania w uzytkowanie
wieczyste, oddania nieruchomosci w zarzad, naliczenia oplat adiacenckich, sprzedazy

lokali mieszkalnych i innych wchodzacych do zasobu gminy.

Warunki pracy:

1. Wymiar czasu pracy — 1 etat

2. Miejsce pracy — Urzad Gminy Sitkéwka — Nowiny

3. Wskaznik zatrudnienia 0séb niepelosprawnych w jednostce, W rozumieniu
'r'z'é_pi_séw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu  0séb

iepetnosprawnych wynosi powyzej 6 %.




5. Wymagane dokumenty:
Oferta powinna by¢ sporzgdzona na pismie, opatrzona datg i podpisem oraz winna
zawierac:
a) zyciorys (uwzgledniajacy przebieg kariery zawodowej),
b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
¢) list motywacyiny,
d) potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem przez kandydata kserokopia dokumentu
potwierdzaj acego tozsamosc
e) potw1erdzone za zgodnosc z oryglna}em przez kandydata kserokopie dokumentow
potw1erdzajqcych wyksztalceme _
. £ potw1erdzonc za zgodnosc z oryglnalem przez kandydata kserokopie $wiadectw
pracy, S
g) 'osw1adczen1e 0 pelne} zdolnosm do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni
_ p;jaw_pubhcznych,
h) __déﬁiaaéienie 6 niekaralnogci zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
3 -f:_:zg_'z dysponowamem $rodkami publicznymi,

S 'osw1adczeme o nickaralnodci za przestepstwo popeltnione umy$lnie scigane

7 oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

j) oéwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na zatrudnienie na stanowisku pracy,

k) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacyjnych, w szezegdlnodci na ujawnienie i rozpowszechnienie jego
imienia i nazwiska wraz z informacjg o uzyskanym wyniku.

I} inne dodatkowe kserokopie dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach

i umiejetnosciach, kursach, szkoleniach.

Wszystkie dolaczone do oferty kserokopie dokumentéw winny by¢ potwierdzone

za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata.

. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Aby wziaé udziat w naborze nalezy zlozy¢ oferte w zamknictej kopercie, z dopiskiem
Nabér na wolne stanowisko urzednicze - Specjalista ds.  gospodarki
'--meruchomosmamf’ Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w siedzibie Urzedu Gminy

Sltkowka Nowiny, w Nowinach, ul. Biate Zaglebie 25, 26-052 Nowiny (sekretariat)




lub doreczyé za posrednictwem operatora pocztowego do dnia 23 listopada 2015 roku
do godziny 15.00 - tej.

Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, w inny sposob niz
okre§lony w ogloszeniu lub bez kompletu wymaganych dokumentow, nie wezmg
udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym.

Kandydat wytoniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o pracg zobowigzany
jest przedlozy¢ zaswiadczenie o niekaralnodci z Krajowego Rejestru Karnego oraz
zaswiadczenie lekarskie lekarza medycyny pracy o dopuszezeniu do pracy na danym
stanowisku.

Nabér przeprowadza komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Sitkéwka —

Nowiny.

Inne informacje

Postepowanie w sprawie naboru na wolne stanowisko urzednicze specjalisty
ds. gospodarki nieruchomosciami zostanie przeprowadzone zgodnie z Regulaminem
przeprowadzania naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy
Sitkbwka — Nowiny stanowigcym zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia
Nr WG-21/RN/09 Wojta Gminy Sitkéwka — Nowiny z dnia 3 marca 2009 roku
w sprawie ,Ustalenia Regulaminu naboru kandydatéw na wolne stanowisko
urzednicze w Urzedzie Gminy Sitkéwka — Nowiny oraz na stanowiska kierownicze
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych”.

Lista osob, ktére spelniajy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu
i zakwalifikowaly si¢ do dalszego postgpowania kwalifikacyjnego zostanie
opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Sitkéwka — Nowiny 1 na

tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Sitkéwka — Nowiny.

Kandydaci zakwalifikowani do rozmow kwalifikacyjnych beda powiadamiani

indywidualnie.

Nowiny, dnia 09.11.2015 roku




